QUESTIONARIO VALUTAZIONE INTERNA

NomeeCognome\“NCEUiO GlofGlo COLETT OrganizzazioneTRENACKH\ INNoyAZ. E CGREATMITAY

nara 04 =03 = 2024~

Modulo di valutazione destinato agli organizzatori del progetto a "Fisher's Life for inclusion”

1) Gli oblettivi principali de! progetto erano chiari e condivisi da tutti i soggetti coinvolti? *

Contrassegna solo un ovale

1 2 38 4 5

G OX

2) In che misura il progetto ha rispettato la missione e i valori dell'organizzazione? *

Contrassegna solo un ovale.

3) Gli indicatori di successo definiti in fase di progettazione in che misura sono stati raggiunti’

Contrassegna solo un ovale.

1 2.3 &

5

'

4) nput

Contrassegna solo un ovale.

raggiunto corri

al target p

bblico & stata

5) In che misura la par

Contrassegna solo un ovale.

1 2 3 4

H

delp

6) In che misura il prog

ha

un impatto qualitati

coinvolgimento attivo, stimolo culturale)?

Contrassegna solo un ovale.

1 2 3 4

7)|pmnerel

5

jo=

O OXO O

molto

in modo

(es.

Contrassegna solo un ovale.

1.2 3 4
w0 OX O

hanno

molto

agli obiettivi A
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8) Le risorse economiche e organizzative sono state utilizzate in modo efficace? *

Contrassegna solo un ovale

_ molto

9) Sono emerse opportunita di continuita o sviluppo futuro del progetto? *
Contrassegna solo un ovale.
1 2 3 4 5

SKGOC

poct molto

1 0) Globalmente, quanto ritenete che il progetto abbia raggiunto gli obiettivi prefissati? -

Contrassegna solo un ovale.

poct
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QUESTIONARIO VALUTAZIONE INTERNA

Nome e Cognome VIN (ENTO Giol 6O LOUETT

OrganizzazioneT?@UAul(A INNOVAZ. € CREATIVITA®

Data OA.' O?‘ 2»02,4‘

Modulo di valutazione destinato agli organizzatori del progetto a "Fisher's Life for inclusion”

1) Gli obiettivi principali del progetto erano chiari e condivisi da tutti i soggetti coinvolti? *

Contrassegna solo un ovale

2) In che misura il progetto ha ﬂs]:;ettato la missione e i valori dell'organizzazione? *
Contrassegna solo un ovale.
1 2 3 4 5§
X motto
3) Gli indicatori di successo definiti in fase di progettazione in che misura sono stati raggiunti’
Contrassegna solo un ovale
112 3 4 §
X

4)n

raggiunto p al target pi

Conlrassegna salo un ovale.

5) In che misura la par del pubblico & stata gt

Contrassegna solo un ovale.

©) In che misura il progetto ha g un impatto

coinvolgimento attivo, stimolo culturale)?

Contrassegna solo un ovale.
1.2 3 4 5

=0 OX

, molto

(es. soddisfazione del pubbli

7) | partner e i collaboratori hanno contribuito in modo adeguato agli oblettivi comuni? *

Contrassegna solo un ovale.

1.2 3 4 5

- OX
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8) Le risorse economiche e organizzative sono state utilizzate in modo efficace? *
Contrassegna solo un ovale.

X

poct ' molto

9) Sono emerse opportunita di continuita o sviluppo futuro del progetto? *

Contrassegna solo un ovale.
1 2 3 4 5

o ) X

molto

10) Globalmente, quanto ritenete che il progetto abbia raggiunto gli obiettivi prefissati?*

Contrassegna solo un ovale.

' molto
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QUESTIONARIO VALUTAZIONE INTERNA

Nome e Cognome VINEENXO G\ORG'\D (ouem

Organizzazione/T?E-ENAC‘U‘l INNo VAY. € GREAT N CTAY

Data Oi' /14, = 102,4

Modulo di valutazione destinato agli organizzatori del progetto a "Fisher's Life for inclusion”

1 ) Gli obiettivi principali del progetto erano chiari e condivisi da tutti i soggetti coinvolti? *

Contrassegna solo un ovale.

2) In che misura Il progetto ha rispettato la missione e i valori dell'organizzazione? *

Contrassegna solo un ovale.

3) Gli indicatori di successo definiti in fase di progettazione in che misura sono stati raggiunt’

Contrassegna solo un ovale.

4) 1l pubblico raggiunto altarget p . 8) Le risorse economiche e organizzative sono state utilizzate in modo efficace? *
Cuntraswegon sole un ormle Contrassegna solo un ovale
1 2 3 4 5
X 1 2 3 4 5
poct molto o
poct| ) (0 )( molto
5) In che misura la partecip del pubblico & stata f -
Contrassegna solo un ovale.
9) Sono emerse opportunita di continuita o sviluppo futuro del progetto? *
12 3 4 S
poct y )( molto Contrassegna solo un ovale.
1 2 3 4 S5
6) In che misura il progetto ha g un impatto qualitativo (es. soddisfazione del poct ) (O Y & molto
coinvolgimento attivo, stimolo culturale)? =
Contrassegna solo un ovale.
1.2 3 4 5
e & >< T 1 0) Globalmente, quanto ritenete che il progetto abbia raggiunto gli obiettivi prefissati? -
Contrassegna sofo un ovale.
7) I partner e ri hanno ibuito in modo ad agli oblettivi comuni? * 1 2 3 4 5
Contrassegna solo un ovale. poct N\ . “~ X mokto
1 2 3 4 5 -
o X o
14
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QUESTIONARIO VALUTAZIONE INTERNA

Nome e CognomeVIN eENEO (o G1o (oUETN

0rganizzazioneTE€€N‘R CRAA INNO\/AL € CREA IV VA

Data 04.- O% = 2,02—5

Modulo di valutazione destinato agli organizzatori del progetto a "Fisher's Life for inclusion”

1 ) Gli obiettivi principali del progetto erano chiari e condivisi da tutti i soggetti coinvolti? *

Contrassegna solo un ovale

2) In che misura il progetto ha rispettato la missione e i valori dell'organizzazione? *

Contrassegna solo un ovale.

3 4 5
X moto

12

3) Gliindicatori di successo definiti in fase di progettazione in che misura sono stati raggiunti’

Contrassegna solo un ovale.

4) I pubblico raggiunto deva al target previsto? *
Contrassegna solo un ovale.
1 2 3 4 5
poct x molto
5) in che misura la par ione del pubblico & stata ddisf

Contrassegna solo un ovale.

1 2 3 4 5

moito

6) in che misura il progetto ha generato un impatto

coinvolgimento attivo, stimolo culturale)?

Contrassegna solo un ovale.

1

2 3 4 S
poct >< molto

hanno in modo ad

7)Ipartnefei

Contrassegna solo un ovale.

agli obiettivi comuni? *
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8) Le risorse economiche e organizzative sono state utilizzate in modo efficace? *

Contrassegna solo un ovale

poct

9) Sono emerse opportunita di continuita o sviluppo futuro del progetto? *

Contrassegna solo un ovale.

molto

1 0) Globalmente, quanto ritenete che il progetto abbia raggiunto gli obiettivi prefissati?-

Contrassegna sofo un ovale.

poct
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QUESTIONARIO VALUTAZIONE INTERNA

Nome e Cognome\ INEEN 2O B Rbro CoUsT |

OrganizzazionelTRfENhCFAB INNOVAZ. € (ReATIVITA

pataQd - 01 - 205

Modulo di valutazione destinato agli organizzatori del progetto a "Fisher's Life for inclusion”

1) Gli obiettivi principali del progetto erano chiari e condivisi da tutti i soggetti coinvolti? *

Contrassegna solo un ovale
1 2 3 4 S5
poct X molto
2) In che misura il progetto ha rispettato la missione e i valori dell'organizzazione? *

Contrassegna solo un ovale.

1 2 3

4 5

3) Gli indicatori di successo definiti in fase di progettazione in che misura sono stati raggiunti’

Contrassegna solo un ovale.

4)|| bli

Contrassegna solo un ovale

raggiunto

1 2 3 4 5

poct X molto

al target previsto? *

Contrassegna solo un ovale

1 2 3

4 5
poct! ) () X molto

5) In che misura la par del pubblico & stata

Contrassegna solo un ovale.

12 3 4 5
poen‘_‘Xmolto

8) Le risorse economiche e organizzative sono state utilizzate in modo efficace? *

9) Sono emerse opportunita di continuita o sviluppo futuro del progetto? *

Contrassegna solo un ovale,

6) In che misura il progetto ha un impatto
coinvolgimento attivo, stimolo culturale)?

Contrassegna solo un ovale.

7) I partnerei hanno in modo

(es. i del pubbli poct( )

5

molto

1 0) Globalmente, quanto ritenete che il progetto abbia raggiunto gli obiettivi prefissati? -

Contrassegna solo un ovale.

d

Contrassegna solo un ovale.

agli oblettivi comuni? * 1 2 3 4
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QUESTIONARIO VALUTAZIONE INTERNA

Nome e Cognome VINCENT O £10R60 Coue OrganizzazioneTBE(:‘NA QUA INVOVAR- E (REATIVITA' Data QA - 08 -lol5

Modulo di valutazione destinato agli organizzatori del progetto a "Fisher's Life for inclusion”

1 ) Gli obiettivi principali del progetto erano chiari e condivisi da tutti i soggetti coinvolti? * 4) 1l pubblico raggiunto P al target p ?¢ 8) Le risorse economiche e organizzative sono state utilizzate in modo efficace? *
Contrassegna solo un avale.
Contrassegna solo un ovale. Contrassegna solo un ovale
12 3 4 s
1 2 3 4 S ‘ — X e , 1 2 3 4 5
poct >< molto poct X molto
5) In che misura la parteci del pubblico & stata quanti ddisf: 7
Contrassegna solo un ovale.
2) In che misura il progetto ha rispettato la missione e i valori dell'organizzazione? * T 9) Sono emerse opportunita di continuita o sviluppo futuro del progetto? *
1
Contrassegna solo un ovale. poct >(m°“,, Contrassegna solo un ovale.
1 2 3 4 5§ 1 2 3 4 5
poct ) Xm 6) In che misura il progetto ha generato un impatto qualitativo (es. f: del pubbli poct ( { X molto
coinvolgimento attivo, stimolo culturale)? =
Contrassegna solo un ovale.
12 3 4 5
3) Gli indicatori di successo definiti in fase di progettazione in che misura sono stati raggiunti’ = X — i 0) Globalmente, quanto ritenete che il progetto abbia raggiunto gli obiettivi prefissati? -
Contrassegna solo un ovale.

Contrassegna solo un ovale.

7) | partner e i coll hanno in modo ad agli obiettivi * 1

2 3 4 5
e X ol Contrassegna solo un ovale. ) Xmolto

1

2 3 4 5§
poct’ ! )(molw
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QUESTIONARIO VALUTAZIONE INTERNA
Nome e Cognome HAUEO_ ANA CL, O_ Organizzazione mfoA_{_ﬂ.:A H\lﬁl_ (5 Jﬂ_ﬁﬁ/iu\ Data __07/_?,}/2_0_; 9__.‘

Modulo di valutazione destinato agli organizzatori de! progetto a "Fisher's Life for inclusion”

1) Gi obiettiv pnncpah del proge™o erano chean & condivisi da tutt | soggett comvoli? * ‘1) Ribblca raggusie camapondeve &l largel pavisie” © H) Lersorse economiche e orgamzzative sono state utilizzate m modo efficace’ *

PA ALY PGNA WD I Grpe
Sortrassagna solo an ovale Contrassegna 30 un ovale

Qe
oI ) i @ b

poc moho poc: molto
5) In che rmesara la partecipapone del pubbbco @ siata guanitalv amenie sodd sf aceote’ ”
N CASTETTA YU N DY
2) in che miswrs il progetto ha nispetialo 'a mussone @ | valon dellorganizzanone? * 9) Sono emerse opporturith ¢i cont nuna o svikuppo futuro del progetio? *
@
ontrassegna solo n ovale Poc b Contrazsegna solo un ovale
y 2 @ « 5 1 2 ( 1 ) 4 5
poC moho 6) In che rmuswra i of0gello ha generato un dmpstio qualitatvo (#3 soO0! arone de' putbico DO mofio

convolgmento atuve, stimolo culhuwale)?

Can' aiewy & »OiC o 0 riie

' 2 4 5
@ 10) Globalmente, quamo rienete che il progetto abbwa raggunto gh obwetton prefissat?

3) Gl ndicaton di successo definiti in fase di progettazione in che mesura sono stal raggiunti =
"o o

Contrassegna soko un Ovale Contrassegna solo un ovale

' ’ @ ‘ 5 7)lpumencww«wdwf\ohmqu.mw:w:m" ! 2 @ 4d 5

POC molo Convutoegns i an owle poCs mono
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QUESTIONARIO VALUTAZIONE INTERNA
Nome e Cognome EfA Uo AMAL Lo Organizzazione MM U INM- _5__%_4_:"; VIt Data QZ / o _‘Z'/ 3_2-,_"

Modulo di valutazione destinato agli organizzaton del progetto a "Fisher's Life for inclusion”

1) Gl abletivi principah del progetio erano chian e condivis: da Tutti | soggetti convolt? * Q) 1 pubbico raggasnts camapondeve o tamet previzia 8) Le rsorse econcimiche e orgamzzatve sono state util. zzate m modo eff cace?

AMTLLIONE VO " Crwe ‘
Contratsegra oo un ovale Contras889Ne 1070 un Ovee

IIOQ'}
\7@45 - 12@45

pot mofto poc: molto
5) In che s 1 partecpanons del pubbkco @ siata ouaritaly amente soochef acenie’ *
TANMTITSOGTA SO N R e
2 ) in che rmisura i progetto ha rispeftato la mussione @ | valon dell'organ zzanone? * @ G) sono emerse opportunita ¢l contruta o sviluppo fururo del progeno? *
' 1 4 )
Contrassegnra solo un ovale P0G moks Contrass=gna solo un ovae
\ 2 @ 4 5 1 2 ( 3 ; 4 5
poCH moho 6) In che rusurs lpmpﬂoh.ml!ommmjumo(n so0des’ AT one A pubbl o pOCs Mo~
ConVvoIgimeno ative sumolo cuihsale)”
Lant psaiegne yN ) Trlie
V2 @ .« s
3) Gli mdicatori di successo definit: in fase di progetianione in che mesura sono stat ragguntt 10) Globaimente, quanto ritenete che il progetio abbsa ragguinto gh obwetimn prefissat?
pon e .

Contrassegna solo un ovale Contrassegna 5070 " ovale

V2 é)‘ 5 7)lp.mtmcwmocwwnohmuqumuj.mvmcmn" L ?® 4 5
poct molic CONTESIEgN S JON UN tie

1 7@‘ b

P mol'o

pocCs modio
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QUESTIONARIO VALUTAZIONE INTERNA

Nome e Cognome WUUQ A NA (UO Organizzazione Wf"@_(fﬂ"“ JN A 5 CAEATIV A Data 01/4‘{[ [7-14 1

Modulo di valutazione destinato agli organizzaton del progetto a "Fisher's Life for inclusion”

7.
1 | Gh ab ety principal del proge®o erano chian & condvisi da 1t | soggetti comvolti? * 4) P hC) raQgaND carmepon deve o largel previvio ' < 8, Le rsorse momcntcorqmullwemsuu util rzate in mooo effcace

ia e LG W G
- ) Coptraisegna »o'a w Jvew

TS ITASSAQRE SO U avale
\ ] } 4 S
| - @ | » ( ) 1 2 l< :’ 5

DO moito pOCs molto
5) i che resira la panteopanane del pu bk O ¢ slats guaNtd sy amente il pceom’ ”
TaC YRR VW0 N Gvare
' »
2) In che musura i progetto ha nspefalo 's mMessone & valon deflorgan zanone®* ; @ : 9) Sono emerse opportunia di cont nunh o svluppo 'uturo ael woqct‘.n"
' 3
Tontrassegna sok 1 Deale Dot D Contrassegne sako un cvale
O RRIOL
POC moho 6) In che mwsire @ proygetio he generato un rrpetto qualitativo (es soddes! anone del putbics pOC moll»

CorvOIQIMento aThve, Stimolo Cultusale )’

LAY aBANy s PN W Crie

3) Gl mdicatort d successo definti n fase di progettazione in che misura sono stati ragg unt - S @ ‘ o 1 0) Globalmente quamo ritenete che i progetio abba aggunto gh obwetlv prefissat?
Contrassegna soko un ovele Contrassegna sok un ovale
Y 2 3 @ 5 7) | partner o | colaboratort hanno comtridbuna in Modd adeguato agh obarmm camuni” * 1T 2 1 @ b
soc ki MAUASEAGNS BON0 N DvEie poc moldlo
e oo
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QUESTIONARIO VALUTAZIONE INTERNA

NomeeCognome f’td(/fl: ANA( Ljo Organizzazione TFféNAC{Lm JINAL C:" Cf'ufq T/V] TA\ Data O 7/03/2025

Modulo di valutazione destinato agli organizzatori de! progetto a "Fisher's Life for inclusion”

1) Git atven v POCCRORE O® progeto erano chean @ condiviss da Tutts SOQGEh (o nvoR® ¢ +) Do eggeams corraperseva o Larget prewesy ' ¢ 8) Le raorse economche e orgamnuzzabive sono siate utihzzate m modo efcace’
: ATET g Y o prem
“\I!l“v.qp‘ CEON i ~eale -,4‘..1"(\‘) 2 CAy
o O
K ' e .
\ « ) & ‘ pOC: et 1 " 3 O ‘
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"ﬂ A e e e B oerTROpArY T del pubbe D v S1aTa GuErtAsty armery sodtal e sete” *
SAVELIGgRy LW .
”
) nche misum Progetic ha nspemalo 'a mssone e | valon dell orga™ zzanone? * Y) sono emerse OpoOrTUNA ¢l continund o svkuppo futuro del progetn? *
] i @ s
Lo Tarpgne sok " ovsie UL ~ Contrarsegna 3900 un grele
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salglireg d »% o v e
O
3) Gh mdicaton di sucoesso define n fase di progetiarione in che misura sono stat raggiunt — e 10) Globalmente, quamo ritenete che il pmgetio abbia aggamtoc gh abwttrn prefissati?
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QUESTIONARIO VALUTAZIONE INTERNA
Nome e Cognome WURO APAR L O Organizzazione TNEEMA LWUA )NN. 4 UEATIvIT pata O 7/0 ?_/%2 5

Modulo di valutazione destinato agl organizzaton del progetto a "Fisher's Life for inclusion”

1) G obienv prncipai del proget o erano chian e condivim da 11t | sogQetth comwol” * ) ¢ pubbies reggerts carwpendeva 1! lage peviae | ¢ 8) Le rsarse economche e orgamzzative sono state ulik zzate in mocdo efficace?”

ST A W W Drpe
Cont/aliene Yo' ) Svme

TDATRLLAGRS S0In I wale
- i i ) “ o ’
1 2 1 a (S) - - @ 1 4 @

DO moho PO moflo
f)' A Chw Tesaxa b pertecmancns el pudbic D @ s1ata guatd of v arrerie sodd sl acemte
SACHUANG™E YN W s P
?) in che msasa f progeo ha rspefalo 'a messione e 1 valon dellorganzzanone® * O 9) sono emerse opporturia ¢i contrunl o sviuppo fueuro del prgetio? ©
1 3 e
“ITSARgNA §ON 1 D gle pots . Contigasegna yoi0 un ovele
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| F | 1 < ‘ S ’ ' 2 A E 5
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CETTILINGNS YU &) . e
i d ) B @
3) Gh mdicatont d successo defint m fase di progettanone in che Meswra sono stal aggiunts 10) Globalimente quano ntenste c~e= i progetio abbsa mQgunto g obsetira prefissat)?
ns ',m
Corrasiegne 0k ) ovale Contrassegna 170 uh ovale
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QUESTIONARIO VALUTAZIONE INTERNA

Nome e Cognome f{’:( \O A MA 4 Lo Organizzazione Tﬁt’é/vqaj,a | NA/: £ UEaTiv TA?\ Data O%/ O?/ Z/—)ZE

Modulo di valutazione destinato agli organizzaton del progetto a "Fisher's Life for nclusion”

A) Le rsxse economche € orgamzzative sano stale utl zzate m mooo effcace” *

a
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QUESTIONARIO VALUTAZIONE INTERNA
Nome e Cognome H(C&HS C A '@@CU’r Organizzazione MLWW \L}U d\ CMA’T&J ﬂTA\Data 6‘ [/ O 3 // Z,OZC(

Modulo di valutazione destinato agli organizzatori del progetto a "Fisher's Life for inclusion”

1 ) Gli obiettivi principali del progetto erano chiari e condivisi da tutti | soggetti coinvolti? * 4) Il pubblico ragglunto deva al target previsto? * 8) Le risorse economiche e organizzative sono state utilizzate in modo efficace? *

Contrassegna solo un ovale
Contrassegna solo un ovale Contrassegna solo un ovale.

1234@ pocs oo 1234‘5)

poct molto poct molto
5) In che misura la par del & stata 1
Contrassegna solo un ovale
2) In che misura il progetto ha rispettato la missione e i valori dell'organizzazione? * 6 9) Sono emerse opportunita di continuita o sviluppo futuro del progetto? *
12 3 4
Ccn!mssegna solo un ovale poct molto Conlrassegna solo un ovale
1 2 3 4 @ 1 2 3 a @
poct molto 6) In che misura il progetto ha un impatto gy (es. del poc molto

coinvolgimento attivo, stimolo culturale)?

Contrassegna solo un ovale

12 3 4
3) Gli indicatori di successo definiti in fase di progettazione in che misura sono stati raggiunti oo e 10) Globalmente, quanto ritenete che il progetto abbia raggiunto gli obiettivi prefissati?
Contrassegna solo un ovale Contrassegna solo un ovale
12 3 4 /Q T)Ipmrei 1 hanno inmodo adk agli oblettivi comuni? * 1 2 3 4@
poct molto Contrassegna solo un avale poct
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QUESTIONARIO VALUTAZIONE INTERNA
NomeeCognomeM Organizzazione TL&’STUAL@U‘\" KW GS\ Q&J&ﬂ" \ U"‘n:l;ata Ql / o '7'{/ E'Oad:

Modulo di valutazione destinato agli organizzatori del progetto a "Fisher's Life for inclusion”

| ) Gli oblettivi principali del progetto erano chiari e condivisi da tutti i soggetti coinvolti? *

Contrassegna solo un ovale

2) In che misura il progetto ha rispettato la missione e i valori dell'organizzazione? *

Contrassegna solo un ovale

v 2 ()

poct molto

3) Gli indicatori di successo definiti in fase di progettazione in che misura sono stati raggiunti’

Contrassegna solo un ovale

1234;5)

poct molto

5) In che misura la par del & stata

4)u raggiunto deva ul target previsto? *

Contrassegna solo un ovale

SERIo

poc molto

Contrassegna solo un ovale

\134@

poct molto

6) In ¢che misura [l progetto ha g un impatto g (es. del
coinvolgimento attivo, stimolo culturale)?

Contrassegna solo un ovale

7) 1 partner e i collaboratori hanno contribuito In modo adeguato agli obiettivi comuni? *

Contrassegna solo un ovale

12 :@s
molio

pocs
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8) Le risorse economiche e organizzative sono state utilizzate in modo efficace? *

Contrassegna solo un ovale

12346

poct molto

9) sono emerse opportunita di continuita o sviluppo futuro del progetto? *

Contrassegna sofo un ovale

1234@

poc moito

10) Globalmente, quanto ritenete che il progetto abbia raggiunto gli obiettivi prefissati?

Contrassegna solo un ovale
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QUESTIONARIO VALUTAZIONE INTERNA
Nome e (hgnomeH(C&&g (A B(é?: d.: Organizzazionem—gUM\ﬁ’ (V. & WEATWUZ A Data {)jl (I / w84

Modulo di valutazione destinato agli organizzatori del progetto a "Fisher's Life for inclusion"

1) Gli obiettivi principali del progetto erano chiari e condivisi da tutti i soggetti coinvolti? * 4) 1 pubbico raggiunto cormispondeva ol target previsto? * 8) Le risorse economiche e organizzative sono state utilizzate in modo efficace? *
Centrassegna solo un ovale
Contrassegna solo un ovale Contrassegna solo un ovale
1 2 3 l@
1234(;5) pocr ol 1234@
poct molto poct moito
5) in che misurs fa par del pubblico & stata quanti 1
Contrassegna solo un ovale
2) In che misura il progetto ha rispettato la missione e i valori dell'organizzazione? * . @ 9) Sono emerse opportunita di continuita o sviluppo futuro del progetto? *
Contrassegna solo un ovale poct melto Contrassegna solo un ovale
12 3 4 ‘ 5) 12 3 a @
poct molto 6) In che misura il progetto ha un impatto (es. f del poct molto

coinvolgimento attivo, stimolo culturale)?

Contrassegna solo un ovale.

1 2 3 4

3) Gli indicatori di successo definiti in fase di progettazione in che misura sono stati raggiunti’ 5 o 1 0) Globalmente, quanto ritenete che il progetto abbia raggiunto gli obiettivi prefissati?-

Contrassegna solo un ovale. Contrassegna soie un ovaie

12 3 l@ 7)|pnmre| hanno ito In modo ad agli obiettivi comuni? * 1 2 3 t@

poct molto Contrassegna solo un ovale

12 3

poct molto
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QUESTIONARIO VALUTAZIONE INTERNA

Nome e Cognome H \CWE (A @é‘((/& Organizzazione %m IUK) G QMH!U(M‘M O’ /03/ &OEG-

Modulo di valutazione destinato agli organizzatori del progetto a "Fisher’s Life for inclusion™

1) Gli obiettivi principal del progetto erano chiari e condivisi da tutti i soggetti coinvolti? * 4)n ragglunto deve al target previsto? *

Conirassegna solo un ovale
Contrassegna solo un ovale

1:34@
12:4@ pocs molto

8) Le risorse economiche e organizzative sono state utilizzate in modo efficace? *

Contrassegna soio un ovale

1234@

poc molto

poct molto
5) in che misura a par del pubbiico & stata
Contrassegna solo un ovale
2) In che misura il progetto ha rispettato la missione e i valori dellorganizzazione? * 2 5§ ‘®

Contrassegna solo un ovale poc molto

1234@

9) Sono emerse opportunita di continuita o sviluppo futuro del progetto? *

Contrassegna solo un ovale

RO

poct molto 6) In che misura l progetto ha g un impatto
coinvoigimento attivo, stimoio culturale)?
Contrassegna solo un ovale
12 3 4 @
3) Gli indicatori di successo definiti in fase di progettazione in che misura sono stati raggiunti’ = -

Contrassegna solo un ovale

in modo

(es.

12 3 4 @ 7) tparere hanno

pot molto Contrassegna sclo un ovale

T2 3 4

pocs molto

g

poct molto

10) Gicbaimente, quanto ritenete che il progetto abbia raggiunto gi obiettivi prefissati?

Contrassegna solo un ovaie

agli oblettivi comuni? * T2 3 4@

poct molto
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Modulo di valutazione destinato agli organizzatori del progetto a "Fisher's Life for inclusion"

1 ) Gli obiettivi principali del progetto erano chiari e condivisi da tutti i soggetti coinvolti? *

Contrassegna solo un ovale

1:34@

poct molto

2) In che misura il progetto ha rispettato la missione e i valori dellorganizzazione? *

Contrassegna solo un ovale

1234@

poct molto

3) Gli indicatori di successo definiti in fase di progettazione in che misura sono stati raggiunti’

Contrassegna solo un ovale

12 3 4{65’

poct molto

4) p ragglunto p sl target pe ’ 8) Le risorse economiche e organizzative sono state utilizzate in modo efficace? *
Centrassegna solo un ovale
Contrassegna solo un ovale
12 3 4
= L BN,
poct molto
5) In che misura la par del & stata ddisf e
Contrassegna solo un ovale
Ca s 9) Sono emerse opportunita di continuita o sviluppo futuro del progetto? *
poct molto Contrassegna solo un ovale
12 3 4 @
6) In che misura Il progetto ha un Impatto (es. del poct molto
attivo, stimolo
Contrassegna solo un ovale
12 3 4 @
oo = 10) Globaimente, quanto ritenete che il progetto abbia raggiunto gli obiettivi prefissati?
Contrassegna solo un ovale.
7) I partnere | hanno in modo agli oblettivi comuni? * 1 2 3 4 @
Caontrassegna solo un ovale poct molto
12 3 O 5
pot: molto
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QUESTIONARIO VALUTAZIONE INTERNA
Nome e Cognome H\C“e\(f (A m Organizzazione ﬂ&m [UY). ¢ (,CQTPITCQIH\ Data ©| / Oc) / ?/O(Jr

Modulo di valutazione destinato agli organizzatori del progetto a "Fisher's Life for inclusion"

1) Gli oblettivi principali del progetto erano chiari e condivisi da tutti | soggetti coinvolti? * 4) puvbi pondeva al target p v 8) Le risorse economiche e organizzative sono state utilizzate in modo efficace? *

Contrassegna solo un ovale
Contrassegna solo un ovale

Contrassegna solo un ovale.
12 3 l@
12 3 4 @ s - 1 2 3 4

poct molto pocr molto
5) In che misura la par del pubblico ¢ stata ddisf LA
Centrassegna solo un ovale.
2) In che misura il progetto ha rispettato la missione e i valori dellorganizazione? * @ 9) Sono emerse opportunita di continuita o sviluppo futuro del progetto? *
12 3 4
Contrassegna solo un ovale poct molto Contrassegna solo un ovale
1 2 3 4 @ 1 2 3 4 @
pocs molto 6) In che misura [ progetto ha un impatto g (es. poc molto
attivo, stimolo )?

Contrassegna salo un ovale

12 3 4
3) Gli indicatori di successo definiti in fase di progettazione in che misura sono stati raggiunti’ o @mm 10) Globalmente, quanto ritenete che il progetto abbia raggiunto gli obiettivi prefissati?
Contrassegna solo un ovale Contrassegna solo un cvale
1 2 3 4 ® 7) 1partnere hanno in modo adeguato agli oblettivi comuni? * 1 2 3 4@
poc molto Contrassegna solo un ovale - i

1 2 SQE
molto
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